
NUESTRA LUCHA ES POR: 
 

� Aumento Salarial del 40% y $1500 ya! 
 

� Por salario igual a la canasta familiar, que supera ampliamente los $5000, 
ajustado mensualmente según la inflación real (cláusula gatillo) 

 

� Basta de fraude laboral, precarización y tercerización: reestatización de 
servicios y pase a planta permanente. 

 

� Por condiciones de trabajo e infraestructura en todos los lugares de trabajo.  
 

� Nombramientos en todos los sectores. 
 

� Anulación del impuesto a las ganancias sobre el salario de los trabajadores. 
Aumento de asignaciones familiares y eliminación de topes. 

 

� Paritarias con delegados paritarios de base electos en forma democrática 
en Asambleas por sector o seccional. 

 

� 82 % móvil para jubilados. 
 

� Recuperar las obras sociales y las cajas previsionales, IOMA, IPS, etc. para 
ser administradas por los trabajadores. 

 

� Fuera el FMI, la intervención y la patota del INDEC!  
 

� Basta de pagar la fraudulenta Deuda Externa! 
 

� Por mayor presupuesto para salud, educación, desarrollo social, niñez y 
adolescencia, vivienda, etc. 

 

� Democratización de los estatutos de ATE, revocatoria de mandatos, 
participación proporcional de todas las minorías. 

 

� No más medidas aisladas: Asambleas, Plenarios y un Plan de Lucha 
masivo, escalonado y contundente! 

 

� No a la escalada represiva: castigo a los asesinos de Mariano Ferreyra! 
Basta de criminalizar y perseguir la Protesta. Desprocesamiento de todos 
los luchadores obreros y populares. 

 

� Ningún ataque al derecho de huelga. No al descuento por parar, devolución 
ya. Por fondos de huelga bajo control democrático de los trabajadores. 

 

� Rechazo a las maniobras de la dirección verde para atacar seccionales 
combativas, intentando dividirlas sin consultar siquiera a sus propios 
afiliados. 

NOS UNIMOS PARA FORTALECER     

LA LUCHA DE LOS TRABAJADORES 
EN LOMAS DE ZAMORA EL 4 DE AGOSTO 

VOTÁ  
    

 
 

Y PARA ACABAR CON LA BUROCRACIA 
SINDICAL VERDE O AZUL  

en Nación y Provincia   VOTÁ  

BERMELLÓNBERMELLÓNBERMELLÓNBERMELLÓN    
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EL VIERNES 29 DE 17 A 20 HS VENÍ A BOEDO 120 AL BRINDIS Y 
PRESENTACIÓN DE NUESTRA LISTA DE UNIDAD DE ATE SUR. 



Esta vez la burocracia de ATE se divide en Azul y Verde. A pesar de esta 
separación circunstancial, que responde a la mirada que tienen del actual 
gobierno, ambas fracciones siguen apoyando distintos proyectos patronales que no 
responden a nuestros intereses.  

En las elecciones de CTA del año pasado, las organizaciones opositoras nos 
unimos en una lista en Lomas, la 20, lo que no pudimos conseguir a nivel nacional 
y provincial. Pero esta vez, en ATE, logramos la lista BERMELLÓN en Nación y 
Provincia, para acumular todas las fuerzas posibles para recuperar el gremio, 
ponerlo en manos de los trabajadores y unificar las luchas en la Provincia y todo el 
país.  

Mientras tanto en LOMAS nos unimos en la MARRÓN-ROJA-NEGRA-
VIOLETA-FUCSIA donde…  

 
…NOS PROPONEMOS SEGUIR CONSTRUYENDO Y A LA VEZ SUMAR 

LOS NUEVOS APORTES. 
 

� Un gremio democrático y participativo, combativo y antiburocrático, 
independiente de los patrones, el Estado, los gobiernos, los partidos 
políticos y la Iglesia. Que impulse la lucha en forma consecuente siempre 
sobre la base de las decisiones democráticas de ASAMBLEAS y 
PLENARIOS. 

� Seguir promoviendo la unidad y la organización de la clase trabajadora y el 
pueblo para luchar contra la explotación capitalista y la opresión y 
dominación imperialista. 

� Fortalecer su unidad en la dirección, el activismo y las bases, sumando el 
aporte de nuevos compañeros y organizaciones, para seguir siendo un 
punto de referencia y de experiencia acumulada para la lucha por este 
modelo sindical, en ATE y en el conjunto de la clase. 

� Unirnos desde la base a partir de los reclamos más inmediatos, debatir 
fraternalmente y conocer profundamente qué piensa la mayoría. Para 
recoger las ideas y el estado de ánimo de los compañeros e impulsar 
acciones teniendo en cuenta los reclamos generales y los específicos más 
sentidos, aquellos por los que haya mayor disposición a luchar. 

� Apostar a la mayor masividad en las medidas y estar dispuestos a elevar las 
formas de lucha cuando no haya respuesta (medidas progresivas, 
escalonadas y en los posible cada vez más contundentes) buscando la 
mayor coordinación con otros sectores. 

 

� Aplicar en forma más sistemática planes de formación sindical y política para 
los militantes y los laburantes en general. 

� Que se elijan delegados (en forma más ágil que actualmente) y se profundice 
en la organización del sindicato en todos los sectores de trabajo. Que se 
coordine sectorial y zonalmente la defensa de nuestros derechos e intereses 
sin ser avasallados por las direcciones y las jefaturas de turno. Que se 
regularice más claramente la organización el funcionamiento de los plenarios. 

� Propiciar el desarrollo de distintas experiencias de prensa que surjan desde la 
base y de todos los sectores. Seguir trabajando el Blog y una mayor 
comunicación informática. 

� Seguir abriendo el sindicato a todas las expresiones de la lucha obrera y 
popular, en especial a quienes deben enfrentar a la burocracia en sus 
sindicatos (como hicimos con ferroviarios, Terrabusi-Kraft, etc.) 

� Impulsar más actividades que fortalezcan los lazos sociales en cada sector, en 
el conjunto del gremio y con la comunidad. Fiestas, comidas, actividades 
deportivas, culturales, viajes. Eventos como lo fue el festival frente al Centro de 
Menores, de apoyo a las luchas como el del Esteves, para el fondo de huelga 
propio o a otras luchas obreras y populares. 

� Promover la prevención de la salud de los trabajadores y sus familias, la ayuda 
social solidaria, la atención de las necesidades más urgentes, exigiendo 
mayores respuestas de IOMA y demás obras sociales y mejorando el co-
seguro. 

� Comenzar a discutir formas de organización para la lucha por acceder a la 
vivienda propia. 

� Seguir administrando los recursos con honestidad y transparencia y rendir 
cuentas de los mismos con mayor frecuencia. Que sigan al servicio de la lucha, 
no de los dirigentes. Con licencias gremiales iguales a los sueldos, sin licencias 
“vitalicias”, con nuestros representantes gremiales volviendo periódicamente al 
lugar de trabajo. 

 
 

 EL 4 DE AGOSTO NO TE OLVIDES LOS DOCUMENTOS…!!! 
 

EN LOMAS MARRÓN-ROJA-NEGRA-VIOLETA-FUCSIA 
 

EN NACIÓN Y PROVINCIA VOTÁ BERMELLÓN 


